
Impressum: Landkreis Sömmerda, Amt für Kreisentwicklung, Projekt „Bildungskommune“ 
https://www.lra-soemmerda.de/Seiten/Bildungsmanagement.aspx, E-Mail: bildung@lra-soemmerda.de
Bildnachweis: Icons made by https://www.freepik.com/

Bildungsblitzlicht aus dem Landkreis Sömmerda – Sieben Jahre Bildungsplanung März 
2026

Datenbasiertes Kommunales Bildungsmanagement / Bildungsplanung (2019 bis 2026)
2019 nahm die Bildungsplanerin, Dr. Katharina Kratky, ihren Dienst in der Stabsstelle für Integrierte Sozialplanung auf, um das Thema Bildung als Lebenslanges 
Lernen stärker im Landkreis Sömmerda zu platzieren. Nach sieben Jahren des Auf- und Ausbaus von Netzwerken, Gremien, der Entwicklung von Konzepten, 
Strategien und Maßnahmen unter Nutzung von Bildungsdaten verabschiedet sich nun die Bildungsplanerin zu Ende April aus dem Landratsamt. Somit ist dies 
vorerst die letzte Ausgabe des Newsletters „Bildungsblitzlicht“, in der die wichtigsten Meilensteine der Bildungsplanung zusammengefasst sind.

Bildungsstrategie
2023 wurde das kommunale Bildungsleitbild vom Kreistag beschlossen und diente als Rahmen für die Erstellung der Bildungsstrategie für den Landkreis 
Sömmerda. Die Bildungsstrategie wurde zwischen Frühjahr 2024 und Frühjahr 2026 maßgeblich durch die Steuer- und Planungsgruppe Bildung erarbeitet und 
soll voraussichtlich im Mai 2026 vom Kreistag beschlossen werden. Bildungsleitbild und Bildungsstrategie stellen die zwei wichtigsten Meilensteine der 
Bildungsplanung dar.

Bildungsberichterstattung
2020 wurde der erste Bildungsbericht des Landkreises Sömmerda veröffentlicht. Er thematisiert die formale Bildung und trägt somit wichtige Bildungsdaten 
aus Kindergärten und Schulen des Landkreises zusammen. Daraus entstanden weitere Analysen, wie beispielsweise die Kita-Belastungsanalyse, welche Daten 
aus Jugend-, Sozial- und Gesundheitsamt pro Einrichtung betrachtet. Ein zweiter Bildungsbericht (2025) bündelt Bildungsdaten zum lebenslangen Lernen und 
gibt einen ersten Einblick in die vielfältige Bildungslandschaft im Erwachsenenalter.  

Neue Netzwerke und Gremien
2020 wurde die landratsamtsinterne Steuergruppe Bildung gegründet, um die Erarbeitung des ersten Bildungsberichts zu begleiten. Im weiteren Verlauf 
etablierte sich die Steuergruppe zu einem Gremium, welches die Erstellung der kommunalen Bildungsstrategie flankierte. Die konkrete Erarbeitung der 
Bildungsstrategie erfolgte mit externen (Bildungs-)Akteuren in der Planungsgruppe Bildung, die im Nachgang zur Bildungskonferenz im Frühjahr 2024 ihre 
Arbeit aufnahm. 2023 wurde der Arbeitskreis SCHULEWIRTSCHAFT gegründet, um Angebote rund um Berufsorientierung und Fachkräftegewinnung noch 
stärker bedarfsorientiert zu gestalten. Der Arbeitskreis besteht aus Vertretern von Schulen, Unternehmen, Kammern, der öffentlichen Verwaltung und des 
Staatlichen Schulamts Mittelthüringen.

Neue Veranstaltungsformate
Erstmalig wurde im Frühjahr 2024 eine Bildungskonferenz für den Landkreis Sömmerda veranstaltet, die den Auftakt für den Erarbeitungsprozess der 
Bildungsstrategie markierte. Rund 100 Gäste aus den verschiedenen Bildungsbereichen informierten sich über das Bildungsleitbild und tauschten sich zu den 
jeweiligen Handlungsfeldern aus. Gleichzeitig wurden die Gäste der Bildungskonferenz zur Mitwirkung am Strategieprozess aufgerufen (siehe Planungsgruppe 
Bildung). Seit 2023 findet jährlich in Ergänzung zur Berufsinfobörse im Frühjahr die Praktikums- und Ausbildungsbörse statt. Dieses neue Format wird 
maßgeblich vom Arbeitskreis SCHULEWIRTSCHAFT organisiert und bietet vor allem Schülerinnen und Schülern die Möglichkeit, noch im selben Jahr einen 
Praktikums- oder Ausbildungsplatz zu erhalten. 


